มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตอีสาน     






มคอ.5


มคอ.5
การรายงานผลการดำเนินการของรายวิชา
	ชื่อสถาบันอุดมศึกษา      
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 

	วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา
           วิทยาเขตอีสาน คณะสังคมศาสตร์ สาขาวิชาการบริหารกิจการพระพุทธศาสนา


หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป
	1.

	รหัสและชื่อรายวิชา

		GE3024
ไวยากรณ์อังกฤษ
English Grammar


	

	2. จำนวนหน่วยกิต
3 (3-0-6) จำนวนหน่วยกิต (บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง)


	3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา

ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาการบริหารกิจการพระพุทธศาสนา

	4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน

พระมหาสัจจารักษ์ ปาลโก 

	5. ภาคการศึกษา / ชั้นปีที่เรียน

ภาคการศึกษาที่ 2/2557  ชั้นปีที่ 2  สาขาวิชาการบริหารกิจการพระพุทธศาสนา 

	6. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre- requisites) (ถ้ามี)            -ไม่มี

	7. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน (Co-requisites) (ถ้ามี)           -ไม่มี

	8. สถานที่เรียน

มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย  วิทยาเขตอีสาน


หมวดที่ 2 การจัดการเรียนการสอนเปรียบเทียบกับแผนการสอน
	1. รายงานชั่วโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน

	หัวข้อ
	จำนวนชั่วโมง
ตามแผน
การสอน
	จำนวน
ชั่วโมงที่
สอนจริง
	ระบุสาเหตุที่การสอนจริงต่างจากแผนการสอนหากมีความแตกต่างเกิน 25%

	• แนะนำรายวิชาเกี่ยวกับการเรียนการสอน จุดมุ่งหมายรายวิชา
• เกณฑ์การวัดและประเมินผล
• งานและกิจกรรมที่มอบหมาย 
•หนังสืออ่านประกอบ
บทที่ 1
ความสำคัญของภาษาอังกฤษ
กำเนิดภาษาอังกฤษกับแบบอเมริกัน
ข้อแตกต่างระหว่างภาษาอังกฤษแบบอังกฤษกับแบบอเมริกัน
	3
	3
	การตรวจสอบสื่อที่ผลิตขึ้นมาเพื่อหาข้อผิดพลาดและปรับปรุง

	บทที่ 2
-การสื่อสารด้วยภาษาอังกฤษ
-ปัญหาในการออกเสียงภาษาอังกฤษ
-การแก้ไขปัญหาในการออกเสียงภาษาอังกฤษ
-เสียงพยัญชนะที่ไม่มีในภาษาไทย
	3
	3
	

	บทที่ 3
คำนำหน้านาม (Articles)

Indefinite Article


Article a

Article an

Definite Article: Article the


	3
	3
	

	บทที่ 4
การใช้ Indefinite Article (a, an)

การใช้ Definite Article (the)

การละ Article (The omission of the article)
	3

	3
	

	บทที่ 5
-คำนาม (Nouns)

-ความหมายของคำนาม
-ชนิดของคำนามแบ่งตามรูปได้ 2 ชนิด

	3
	3
	

	บทที่ 6
-ชนิดของคำนามแบ่งตามการนับ มี 2 ชนิด
-ชนิดของคำนามแบ่งตามลักษณะการใช้ มี 4 ชนิด
-จำนวนนับ

	3
	3
	

	บทที่ 7
-กฎของการเปลี่ยนนามเอกพจน์เป็นนามพหูพจน์
-เพศ
-หน้าที่ของคำนามในประโยค
	3
	3
	

	บทที่ 8
-คำสรรพนาม (Pronouns)

-ความหมายของคำสรรพนาม
-สรรพนามสามารถแบ่งออกเป็น 7 ประเภท
	3
	3
	

	บทที่ 9
-รูปที่สัมพันธ์กันของคำสรรพนาม
-หน้าที่ของ บุรุษสรรพนาม (Personal Pronoun)

-สรรพนามเจ้าของ (Possessive Pronoun)

-สัมพันธ์สรรพนาม (Relative Pronoun)
	3

	3
	

	บทที่ 10
-สรรพนามคำถาม (Interrogative Pronoun)

-สรรพนามเจาะจง (Definite Pronoun)

-สรรพนามไม่เจาะจง (Indefinite Pronoun)

-สรรพนามสะท้อนตนเอง (Reflexive Pronoun)

-การใช้ It ภาคสมบูรณ์
	3
	3
	

	บทที่ 11
คำกริยา (Verbs)

ความหมายของคำกริยา
คุณสมบัติของคำกริยา
รูปกริยา (Verb Form)

Finite Verb (กริยาแท้)

Verbal (คำจากกริยา)
	3
	3
	

	บทที่ 12
-กริยาในภาษาอังกฤษสามารถแบ่งได้เป็น 3 ชนิด
-Intransitive Verb (อกรรมกริยา)

-Transitive Verb (สกรรมกริยา)

-Linking Verb (กริยาเชื่อมต่อ แสดงสถานะของกริยา)
	
	
	

	บทที่ 13
กริยาวิเศษณ์ (Adverbs)

ความหมายของคำกริยาวิเศษณ์
หน้าที่ของคำกริยาวิเศษณ์
ประเภทของคำกริยาวิเศษณ์

Adverb of Time 



Adverb of Place 



Adverb of Manner


Adverb of Degree



Adverb of Affirmation or Negation 


Adverb of interrogation 
	3
	3

	

	บทที่ 14
คำบางคำที่เป็นได้ทั้งคำคุณศัพท์และคำกริยาวิเศษณ์
การเปรียบเทียบคำกริยาวิเศษณ์
หลักการสร้างคำกริยาวิเศษณ์ขั้นกว่าและขั้นสูงสุด
	3
	3
	

	บทที่ 15
คำคุณศัพท์ (Adjectives)

ความหมายของคำคุณศัพท์
ประเภทของคุณศัพท์
แบบการใช้คำ Adjective มี 2 แบบ
คำบุพบท (Prepositions)

ความหมายของคำบุพบท
Preposition ที่แสดงความสัมพันธ์กันระหว่างกริยากับนาม หรือสรรพนาม
คำเชื่อม (Conjunctions)

ความหมายของคำเชื่อม
Conjunction มี 2 ชนิด
Coordinate Conjunction

Subordinate Conjunction

คำอุทาน (Interjection)

ความหมายของคำอุทาน
คำอุทานแบ่งออกเป็น 2 ชนิดใหญ่ๆ
อุทานออกมาเป็นคำๆ เดียว หรือเป็นวลี
อุทานออกมาในรูปประโยค
	3
	3
	

	สอบปลายภาค
	3
	3
	


	2. หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน

	หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน
(ถ้ามี)
	นัยสำคัญของหัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน
	แนวทางชดเชย

	-
	-
	-

	-
	-
	-


	3. ประสิทธิผลของวิธีการสอนที่ทำให้เกิดผลการเรียนรู้ตามที่ระบุไว้ในรายละเอียดของรายวิชา

	การเรียนรู้ด้าน : คุณธรรม จริยธรรม

	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	ประสิทธิผล
	ปัญหาของวิธีการสอนที่ใช้ (ถ้ามี)
	ข้อเสนอแนะในการแก้ไข

	
	
	มี
	ไม่มี
	
	

	1.1 มีจิตสำนึกและตระหนักศึกษาในการปฏิบัติตามจรรยาบรรณทางอาชีพ 
	1. การใช้กรณีศึกษา (Case) 2. การแสดงบทบาทสมมติ (Role Playing) 3. การเรียนรู้แบบร่วมมือ (Cooperative learning) 
4. การระดมสมอง (Brain storming) 
5. กิจกรรม 
	(
	
	
	

	1.2 มีวินัย ซื่อสัตย์ และรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม
	-
	-
	-
	-
	-

	1.3 มีจิตสาธารณะ รักและภาคภูมิใจในท้องถิ่น สถาบัน และประเทศชาติ
	-
	-
	-
	-
	-


	การเรียนรู้ด้าน : ความรู้

	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	ประสิทธิผล
	ปัญหาของวิธีการสอนที่ใช้ (ถ้ามี)
	ข้อเสนอแนะในการแก้ไข

	
	
	มี
	ไม่มี
	
	

	2.1 มีความรู้ความเข้าใจในหลักการและทฤษฎีสำคัญในสาขาวิชาบริหารกิจการพระพุทธ
ศาสนา
	1. การบรรยาย 2. การอภิปราย 3. การสอนโดยใช้การอุปนัย (Inductive) 4. การใช้กรณีศึกษา (Case) 5. การแสดงบทบาทสมมติ (Role Playing) 6. การสาธิต (Demonstration) 7. การใช้เกม (Game) 8. การเรียนรู้แบบร่วมมือ (Cooperative learning) 9. การระดมสมอง (Brain storming) 10. การสรุปประเด็นสำคัญ หรือการนำเสนอผลของการสืบค้นที่ได้รับมอบหมาย 11. กิจกรรม 12. การเรียนรู้ด้วยตนเอง
	(
	-
	-
	-

	2.2 มีทักษะและประสบการณ์การเรียนรู้ในสาขาวิชาบริหารกิจการพระพุทธ
ศาสนาสามารถปฏิบัติงานในสถานการณ์ต่างๆ ได้
	-
	-
	-
	-
	-

	2.3 มีความรู้ความเข้าใจในพัฒนาการใหม่ๆ ในรายวิชารวม
ถึงงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการแก้ไขปัญหาและการต่อยอดองค์ความรู้ในราย
วิชา
	1. การบรรยาย 2. การอภิปราย 3. การสอนโดยใช้การอุปนัย (Inductive) 4. การใช้กรณีศึกษา (Case) 5. การแสดงบทบาทสมมติ (Role Playing) 6. การใช้เกม (Game) 7. การสอนโดยใช้ปัญหาเป็นฐาน (Problem-based instruction) 8. การสะท้อความคิด (Reflective thinking) 9. การเรียนรู้แบบร่วมมือ (Cooperative learning) 10. การระดมสมอง (Brain storming) 11. กิจกรรม
	(
	-
	-
	-

	2.4 ตระหนักศึกษาในธรรมเนียมปฏิบัติ กฎ ระเบียบข้อบัง
คับที่เปลี่ยน
แปลงตาม
สถานการณ์
	-
	-
	-
	-
	-

	2.5 มีความรู้ด้านพระพุทธ
ศาสนา
	-
	-
	-
	-
	-


	การเรียนรู้ด้าน : ทักษะทางปัญญา

	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	ประสิทธิผล
	ปัญหาของวิธีการสอนที่ใช้ (ถ้ามี)
	ข้อเสนอแนะในการแก้ไข

	
	
	มี
	ไม่มี
	
	

	3.1 สามารถค้นหา ตีความ และประเมินสารสนเทศ เพื่อใช้ในการพัฒนาความรู้และการแก้ปัญหาทางอาชีพได้อย่างสร้างสรรค์
	1. การอภิปราย 2. การใช้กรณีศึกษา (Case) 3. การแสดงบทบาทสมมติ (Role Playing) 4. การสะท้อความคิด (Reflective thinking) 5. การระดมสมอง (Brain storming) 6. การสรุปประเด็นสำคัญ หรือการนำเสนอผลของการสืบค้นที่ได้รับมอบหมาย 7. กิจกรรม 8. การเรียนรู้ด้วยตนเอง
	(
	-
	-
	-

	3.2 สามารถคิดวิเคราะห์และริเริ่มสร้างสรรค์ โดยใช้ความรู้และประสบ
การณ์ของตนในการแก้ปัญหาการทำงานได้
	-
	-
	-
	-
	-

	3.3 สามารถวางแผนการทำงานและการบริหารจัดการงานได้
	-
	-
	-
	-
	-


	การเรียนรู้ด้าน : ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล และความรับผิดชอบ

	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	ประสิทธิผล
	ปัญหาของวิธีการสอนที่ใช้ (ถ้ามี)
	ข้อเสนอแนะในการแก้ไข

	
	
	มี
	ไม่มี
	
	

	4.1 มีภาวะผู้นำ มีความคิดริเริ่มในการวิเคราะห์ปัญหาได้อย่างเหมาะสมบนพื้น
ฐานของตนเอง
และของกลุ่มดี
	-
	-
	-
	-
	-

	4.2 ตระหนักศึกษาในความแตกต่างหลาก
หลายทางสังคมและวัฒนธรรม สามารถทำงาน
ร่วมกับผู้อื่นได้
	-
	-
	-
	-
	-

	4.3 มีความรับผิดชอบในการเรียนรู้เพื่อพัฒนาตนเองและอาชีพอย่างต่อเนื่อง
	-
	-
	-
	-
	-


	การเรียนรู้ด้าน : ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี

	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	ประสิทธิผล
	ปัญหาของวิธีการสอนที่ใช้ (ถ้ามี)
	ข้อเสนอแนะในการแก้ไข

	
	
	มี
	ไม่มี
	
	

	5.1 มีความ
สามารถในการใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์
หรือคณิตศาสตร์หรือกระบวนการ
วิจัยในการคิดวิเคราะห์หรือแก้
ปัญหาในชีวิต
ประจำวันและในการปฏิบัติงานได้
	-

	-
	-
	-
	-

	5.2 มีความ
สามารถในการใช้เทคโนโลยีคอม
พิวเตอร์และสารสนเทศในการสื่อสาร การ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง การ
จัดเก็บและประ
มวลผลข้อมูลและการนำ
เสนอข้อมูลสาร
สนเทศ เพื่อประโยชน์ในการศึกษาได้
	1 มอบหมายงานให้ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองจากเว็บไซต์
สื่อการสอน E-Learning 

และทำรายงานโดยเน้นการนำตัวเลข หรือมีสถิติอ้างอิง จากแหล่งที่มาข้อมูลที่น่าเชื่อถือ
2. แนะนำวิธีการใช้งานโปร-
แกรมประยุกต์ของคอมพิว
เตอร์ที่จำเป็น
3. ฝึกปฏิบัติงานและหรือโครงงาน
	(
	
	
	

	5.3 มีความ
สามารถในการใช้คอมพิวเตอร์และสารสนเทศใน
การสื่อสาร การแสวงหาความรู้
ด้วยตนเอง การจัดเก็บและประมวลผลข้อ
มูลและการนำ
เสนอข้อมูลสาร
สนเทศ
	-
	-
	-
	-
	-

	4. ข้อเสนอการดำเนินการเพื่อปรับปรุงวิธีการสอน (ซึ่งได้จากปัญหาที่พบในข้อ 3.)

ปัจจุบันเครื่องมือพัฒนาสื่อพัฒนาไปอย่างรวดเร็ว จำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องกระตุ้นผู้เรียน ให้เกิดความอยากรู้อยากเห็นและแสวงหา พร้อมทั้งศึกษาเรียนรู้ด้วยตนเอง


หมวดที่3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา
	1.จำนวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียน
5
คน

	2.จำนวนนักศึกษาที่ขาดสอบ
-
คน

	3.จำนวนนักศึกษาที่ไม่มีสิทธิ์สอบ
-
คน

	4.จำนวนนักศึกษาคะแนนไม่สมบูรณ์
-
คน


	5.จำนวนนักศึกษาที่เพิกถอน ( W )
-
คน


	6.จำนวนนักศึกษาที่เข้าสอบจริง
5
คน

	7.จำนวนนักศึกษาที่คงอยู่เมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษา
5
คน

	8. ช่วงคะแนน
จำนวน
คิดเป็นร้อยละ
สัญลักษณ์
80-100
2

40.00

A

75-79

 0
0.00

B+
70-74

 0
0.00

B
65-69
2

40.00

C+
60-64
1

20.00

C
55-59
0 

0.00

D+
50-54
 0
0.00

D
0-49
 0
0.00

F

ไม่สมบูรณ์
0
0.00
I
ผ่าน
-

-

P,S
ตก
-

-

U
ถอน
-

-

W
รวม

5
100.00

หมายเหตุ 


	9. ปัจจัยทีทำให้ระดับคะแนนผิดปกติ(ถ้ามี)

-

	10. ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินที่กำหนดไว้ในรายละเอียดรายวิชา

10.1 ความคลาดเคลื่อนด้านกำหนดเวลาการประเมิน

	ความคลาดเคลื่อน
	เหตุผล

	-
	-

	
10.2ความคลาดเคลื่อนด้านวิธีการประเมินผลการเรียนรู้

	ความคลาดเคลื่อน
	เหตุผล

	- การทำงานกลุ่มและผลงานกลุ่ม

	- ความทั่วถึงในการตรวจสอบการมีส่วนร่วมของนักศึกษาทุกคนในการทำงานกลุ่มไม่สามารถทำได้ร้อยเปอร์เซ็นต์

	11. การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา(อ้างอิงจาก มคอ.3 หมวด 7 ข้อ 4)

	วิธีการทวนสอบ
	สรุปผล

	พิจารณาผลการเรียน
	นักศึกษากลุ่มที่เข้าเรียนสม่ำเสมอจะทำข้อสอบได้มากกว่ากลุ่มที่ขาดเรียนบ่อย


หมวดที่4 ปัญหาและผลกระทบต่อการดำเนินการ
	1. ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอำนวยความสะดวก

	ปัญหาในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน (ถ้ามี)
	ผลกระทบต่อการเรียนรู้

	-
	-

	2. ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร

	อุปสรรคด้านการบริหาร (ถ้ามี)
	ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนักศึกษา

	-
	-


หมวดที่5 การประเมินรายวิชา
	1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา(แนบเอกสารการประเมินรายวิชา)

	1.1 ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา

ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาทั้ง 5 รูป โดยเฉลี่ยอยู่ในระดับมากที่สุด

	
1.2 ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 1.1

          นักศึกษาบรรพชิตห้องนี้มีความตั้งใจน้อย 

	2 ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอื่น

	2.1 ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอื่น 

จากการสังเกตพฤติกรรมการเรียนของนักศึกษา และประเมินจากผลการเรียน พบว่ากลุ่มนักศึกษาที่เข้าเรียนสม่ำเสมอ สามารถทำคะแนนสอบได้มากกว่านักศึกษากลุ่มที่ขาดเรียนบ่อย

	2.2 ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 2.1



ชี้นำให้นักศึกษาเห็นประโยชน์ของการเข้าเรียนด้วยตนเอง


หมวดที่6 แผนการปรับปรุง
	1. ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามที่เสนอในรายงาน/รายวิชาครั้งที่ผ่านมา

	แผนการปรับปรุงที่เสนอในภาคการศึกษา/ปีการศึกษาที่ผ่านมา
	ผลการดำเนินการ

	-
	-

	2. การดำเนินการอื่นๆในการปรับปรุงรายวิชา

ประชุมอาจารย์ผู้สอนเพื่อรับทราบรายละเอียดของรายวิชาและผลการประเมินในปีการศึกษาที่ผ่านมาตลอดถึงแผนการดำเนินการในภาคการศึกษาต่อไป

	3. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงสำหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป

	กิจกรรมที่ต้องการ
	วันสิ้นสุดกิจกรรม
	ผู้รับผิดชอบ

	-การจัดเตรียมเอกสารที่เกี่ยวข้องไว้ให้เพียงพอและเหมาะสมกับเนื้อหาในแต่ละส่วนของรายวิชา
	ก่อนเปิดสอนอย่างน้อย  2 สัปดาห์

	อาจารย์ผู้สอน

	4.ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร

ควรมีการนำนักศึกษาไปเรียนรู้นอกสถานที่เพื่อสร้างบรรยากาศการเรียนการสอนให้ดียิ่งขึ้น
-


ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา : 

พระมหาสัจจารักษ์ ปาลโก
ลงชื่อ ………………………………………….. 
วันที่รายงานวันที่      
ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร : 

พระมหาวิรุธ  วิโรจโน
ลงชื่อ ………………………………………… 
วันที่รับรายงานวันที่     
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